
2 0 2 3統一證券
儲備主管計劃

#任何您所關心的大小事#
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組織需求
因應未來業務發展與經營挑戰，以快速回應客戶需求及
推升組織績效，培養事業發展所需人才，打造敏捷組織。

人才需求
具前瞻格局、宏觀思維，強化科
技賦能之優質人才引進能洞察證
券業趨勢與機會，迅速提出因應
對策、促進績效達成之策略規劃、
商品管理、數據分析、數位行銷
等人才。

能力需求
因應組織業務發展與經營挑戰，
人員需強化精準分析與梳理問題，
迅速提出創新解決方案之能力。2023年招收

5位優質新世代人才

#我們為什麼要找儲備幹部
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以數據為基礎之分析市場動態，並擬訂各項
業務發展策略或業務發展計劃，同時因應法
令變化與業務需求，確保各項業務流程/制
度符合法令規範。

職務介紹

資格條件

國內外大學以上應屆畢業生至2年以下工作經驗者

不限科系，商管相關系所尤佳

具TOEIC 750分以上或同等能力證明

對於金融動態及趨勢具高敏銳度，具基礎數據
分析能力者尤佳

邏輯分析能力強，具獨立作業及問題分析解決
能力

資格條件

業務策略人才 月薪5萬，
年薪至少80萬！
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洞察市場趨勢並能整合商品上中下游資源，
舉凡商品開發與管理、規劃設計、行銷推廣
及客戶投資後服務，線上線下業務推展計畫，
打造具備end to end思考能力的全方位商品
管理人才。

職務介紹

資格條件

國內外大學以上應屆畢業生至2年以下工作經驗者

具TOEIC 750分以上或同等能力證明

具金融產業敏銳度，具備商品基本專業知識，
能依據總體經濟現況與趨勢，依據客戶潛在
需求，洞見未來潛在商機

不限科系，商管相關系所尤佳

資格條件

商品管理人才 月薪5萬，
年薪至少80萬！
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擬訂與執行各項數位客群營運與業務行銷推
廣計劃，經營各項數位社群媒體，開發、經
營、維繫數位客群，以達到數位帳戶開戶數。

職務介紹

資格條件

國內外大學以上應屆畢業生至2年以下工作經驗者

具TOEIC 750分以上或同等能力證明

具備文案撰寫能力

對於數位行銷、數據行銷、MarTech、FinTech
等領域具熱情

不限科系，商管相關系所尤佳

數位行銷人才 月薪5萬，
年薪至少80萬！
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整合內部資料庫及外部數據、統計分析並建
置精準行銷模型掌握客戶360輪廓，並協助
發展經紀客戶經營/行銷策略，進行成效分
析優化及經紀業務資料預處理。

職務介紹

資格條件

國內外大學以上應屆畢業生至2年以下工作經驗者

不限科系，商管相關系所尤佳
具備資料蒐集、處理及分析之能力

具TOEIC 750分以上或同等能力證明

對新技術新事物充滿學習熱情，具團隊合作精神

個性主動積極，具備簡報以及溝通協調能力

對數字具高敏感度、邏輯清晰，細心負責與
解決問題的能力

數據分析人才 月薪5萬，
年薪至少80萬！



#增強通過率就從這裡開始

可以唷！可以在填寫申請表單時註明，並請
提供最近一學期成績單，拿到畢業證書後，
請盡快提供補件！

應屆畢業生尚未拿到畢業證書可以申請嗎？

可以唷！可以在填寫申請表單時註明預計退伍
日期，只要能在報到前完成兵役就可以囉！

如果尚未完成兵役可以申請嗎？

歡迎您在申請表上註明過往成績，或提供可
供證明英語能力的佐證資料，後續遴選過程
也會有機會讓您展現英語口說能力哦！

如果沒有英語檢測？成績過期或遺失證明怎麼辦？

我們開放證券高級業務員可於到職後半年內
取得，接下來執行業務所需證照，可以依照
您定崗的業務需求陸續取得哦！

是否一定需具備金融相關證照？

#書審資料準備



#上網也估狗不到的準備密技

可以多說明自己所參與過的經歷跟公司發展與
轉型是有連結的，如：競賽、社團活動、實習
經歷等，不論能力、態度或熱忱（如突破困境
或達到目標的過程和具體作為），簡單扼要地
說明自己能夠為公司帶來的價值，更重要的是
以具體數字展現成果。

# STAR原則 #量化結果很重要 #過程更重要
#換位思考 #挫折復原力 #開放彈性

申請表應如何撰寫才能充份展現自己是符合條件的？

#讓MA學長姐
告訴你

計劃專用申請表已經將自傳內容拆解並結構化
囉～您只需要「具體」且「完整」填寫完申請
表即可，不需要再額外準備自傳!!!

#專注做最重要的事 #讓自己被看見要有方法
#時間就要花在有價值的人和事上

是否需要另外準備自傳？



#上網也估狗不到的準備密技

多了解過往造成證券業交易量波動的國內外
重大事件、對於證券業的經營造成的困境與
影響、金管會近期鬆綁的法令與政策、證券
業未來轉型的趨勢與機會等，都是可以發揮
與提出自我觀點的方向。

#金融海嘯 #歐債危機 #課徵證所稅
#資本市場藍圖 #高資產客戶服務 #財富管理

『證券業發展現況與挑戰』應如何提出觀點？

#讓MA學長姐
告訴你

多掌握統一證券背景、發展策略、業務與商品
的優勢，以及統一證券成立三十幾年受到外在
因素與內在力量所衍生之組織變革相關議題等
（如：組織結構、成員行為、管理方法、科技
技術），可以事先做功課哦！

#非金控體系 #獨立券商彈性大 #官網 #年報
#獲利表現一直是證券業的前段班 #CSR報告書
#千萬不要複製貼上哦 #要有自己的觀點見解

『統一證券轉型與業務發展』應如何提出觀點？



#快快看過來，徵選一把罩#徵選準備

我們將確認您是否充份理解證券產業現況與未
來發展趨勢、統一證券組織轉型、痛點與發展
方向，及未來擔任儲備幹部職務內容與工作情
境。當然也會確認您是否理解公司企業文化與
身為儲備幹部應有的軟實力哦！

#了解我們就像身家調查就對惹！

人資初試面談

當天請提前進入會議室，並事前充份練習！務必
要確認家中網路、電腦設備、軟體操作等順暢
(切記！要有備案)先跟同學練習也是一定要哦！

#練習不只是三次啊！因為每年就這麼一次！
#如果錯過我們就是明年見惹！

線上英文口試

要在這關脫穎而出，需要展現您對證券業、統一
證券、應徵的職務獨到見解且能解決痛點的創新
方案。溫馨提醒您～專題簡報應具備邏輯架構，
並讓您的論述有所依據，以讓結論能打中要害。
在面談過程中，也要展現您的自信與企圖心哦！

業務主管複試面談(專題簡報、團體面談)

高階主管將以一對一面談，確保您具備擔任統一
證券儲備幹部企圖心，面談問題會以您的實習、
社團、專案等經驗，釐清您確保具備問題分析與
梳理、所提方案執行步驟程序、對證券業的理解
與見解等，提醒您應脈絡清晰且自信穩定應答哦！

決選面談



#提早寄資料還有禮券拿
112/3/15前送出資料就可獲得
統一超商數位商品禮券100元，
名額有限，要趕緊寄出哦！

#工作生活平衡的好工作不來嗎

互信互助、比其他金融產業更具彈性

為公司付出的每一刻都能獲得應有報酬

#每階段面試還有交通費$300元
我們知道
時間就是金錢！
因此前來面試都有補貼車馬費哦!!!

#由高階主管擔任職涯導師

親身指導職涯規劃

隨時貼身學習思維與格局

沒跟你說你就會爆氣的好康#面試484還有
補助交通費$300元R?



重要時程鼻要忘記了
#書審和線上測驗通過後

每階段面試將提供
每人每次面談車馬費300元

履歷資料送出
112年3月31日收件截止

3月15日前寄出可獲得統一超商數位商品禮券100元
名額有限，敬請把握機會及早寄出哦！

採隨到隨審
履歷資料審核

112年4月14日前
線上適性測驗

112年4月28日前
人資初試面談

112年5月19日前
業務主管複試面談

112年5月26日前
線上英文口試

112年6月9日前
決選面談

112年6月16日前
報到通知

112年7月3日

報到日

預計
時程



1

申請表get

2

備妥申請表
Err…還有佐證資料

3

寄資料這邊9

申請流程步驟

• 最高學歷畢業證書
(在學者請檢附近一學期成績單)

• 英語能力檢定證書
• 金融專業資格證照

1. 112年3月31日截止
2. 主旨為『 2023MA-姓名-組別』，

請MAIL至統一證券MA招募團隊
vivianhsieh@uni-psg.com

3. 各項資料請以PDF檔寄送，檔案請

控制在10MB以內，並請勿提供雲端

硬碟連結與壓縮檔案。

mailto:vivianhsieh@uni-psg.com


#需要諮詢請找我

徵才專線：(02)2747-8266，管理部人力資源處

謝小姐(分機3038)、蘇小姐(分機3316)

徵才信箱：vivianhsieh@uni-psg.com

總 公 司：台北市松山區東興路8號

#聽說坐捷運到南京三民站就到惹!

mailto:vivianhsieh@uni-psg.com

